Сведения о проведенном заседании Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Управления Федерального казначейства по Самарской области и урегулированию конфликта интересов и о принятом решении

      12 сентября 2019 года в Управлении Федерального казначейства по Самарской области (далее – Управление) состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных  государственных гражданских служащих Управления Федерального казначейства по Самарской области и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия) по вопросу соблюдения требований ст. 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» 8 гражданами, замещавшими должности государственной гражданской службы в Управлении.
Основанием для проведения заседания Комиссии в соответствии с подпунктом «д» пункта 14 Порядка формирования и деятельности комиссии территориального органа Федерального казначейства по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного приказом Федерального казначейства от 19.02.2015 № 4н (далее - Порядок), явились поступившие от организаций (ФКУ Следственный изолятор № 2 УФСИН России по Самарской области, ТО Федеральной службы государственной статистики по Самарской области, МАООУ «Пансионат «Радуга» г.о. Тольятти, Пожарно-спасательный отряд № 45 противопожарной службы Самарской области, ООО «ЭкоСтройРесурс», ГУ Управление Пенсионного фонда РФ в Железнодорожном районе г.о. Самара, ООО «Потенциал», ООО «Альмира», Департамент финансов Администрации г.о. Самара) уведомления о заключении с гражданами, замещавшими должность гражданской службы в Управлении, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг). 
По итогам заседания Комиссии принято решение:        


в соответствии с требованиями, предусмотренными пунктом 31 Порядка – в отношении 8 граждан, замещавших должности гражданской службы в Управлении, признать, что оснований, препятствующих заключению трудовых договоров вышеуказанными организациями с гражданами, не имеется, требования статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ  «О противодействии коррупции» были соблюдены, и дать согласие на замещение ими должностей в данных организациях.

